
 

 

 

RAPPORT DE MISSION 2021 

 

La société à le plaisir de publier son premier rapport de Mission, qui fait suite à l’adoption en juillet 2021 
du  statut de Société à Mission.  

Rappel de la mission et des objectifs 
Les caractéristiques de la Mission sont les suivantes :  

Par la réalisation de son objet social, la Société, qui est une Société à Mission, se réclame de valeurs 
ayant un impact positif sur l’entreprenariat, le développement et la pérennité des entreprises. 

La Mission est entendue comme englobant la raison d’être et les objectifs fixés par la Société tels que 
décrits ci-après. 

Raison d’être :  la raison d’être de la Société est de faciliter le développement et renforcer la pérennité 
des entreprises.  

Objectifs : 

La Société a défini des objectifs nécessaires à la poursuite de cette raison d’être, lesquels constituent 
avec cette dernière la Mission dont se revendique la Société au sens des articles L. 210-10 et suivants 
du Code de Commerce et 1835 du Code civil. 

Ces objectifs se présentent comme suit : 

1) Développer une activité de Conseil qui permette aux dirigeants des entreprises, aux 
investisseurs et aux entrepreneurs de prendre des décisions éclairées sur les opérations clefs concernant 
la vie de l’entreprise. 

2) Faciliter le financement des entreprises pour assurer leur pérennité et leur donner les moyens 
d’une croissance raisonnée dans le respect des intérêts des parties prenantes. 

3) Favoriser la transmission ou l’évolution de l’actionnariat des entreprises pour en assurer la 
pérennité et le développement. 

4) Diffuser et mettre en valeur une culture entrepreneuriale, afin de susciter des vocations 
d’entrepreneurs. 

Point sur la Mission 

Eléments généraux 
La société est en cours d’élaboration de principes d’intervention pour s’assurer de l’atteinte de ses 
objectifs, en veillant toutefois à ne rien imposer à ses prospects ou clients.  

La société a inclus un chapitre sur la Mission dans ses lettres de mission et propositions (conditions 
générales). 

Dans le cadre de la démarche de pérennité inscrite dans l’objectif de la Mission, FL FINANCE & 
développement est partenaire BPI pour accompagner les entreprises sur la mise en œuvre de la 
transmission familiale.  
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Les associés de FL FINANCE & développement consacrent une partie de leur temps à l’accompagnement 
pro bono, notamment dans la phase amont de leur réflexion,  d’entrepreneurs dont l’historique personnel 
ou professionnel fait qu’ils ne sont pas les mieux servis par l’environnement économique et financier 
français du fait, de leur origine, de leur âge (pouvant notamment paraitre trop jeune ou trop vieux) ou de 
leur expérience (et par exemple autodidactes, pas de diplômes d’études supérieures).  

Répartition des missions 
Les missions réalisées en 2021 se sont réparties selon les objectifs susvisés de la manière suivante : 

  

 

Fait à Paris le 30 Juin 2022 

Objectifs mission % du CA 2021

1 2% 13 800

2 36% 246 145

3 56% 380 491

4 0% 0

Autres 6% 40 273


